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A V V I S O   P U B B L I C O 

 

Finalizzato all’acquisizione di manifestazioni di interesse per l’affidamento del servizio di 

sorveglianza sanitaria ed incarico di medico competente per il personale  

del Comune di Barrali. 

(D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e ss.mm.ii.) 

 

I. PREMESSA 

Il Responsabile dell’Area Tecnica rende noto che intende avviare un’indagine di mercato ai sensi dell’art. 2 

dell’Allegato II.1 al D.lgs. 31.03.2023 n. 36, preordinata a conoscere gli operatori economici interessati a 

partecipare alla procedura di selezione del contraente, finalizzata all’affidamento del servizio di durata 

biennale, eventualmente prorogabile per ulteriori 2 anni, di sorveglianza sanitaria ed incarico di medico 

competente per il personale dell’Ente, ai sensi del D.lgs. 9 aprile 2008 n. 81, come descritto in dettaglio nel 

prosieguo. 

Il presente Avviso è finalizzato alla ricezione di manifestazioni di interesse, per favorire la partecipazione e 

la Consultazione del maggior numero di operatori economici in modo non vincolante per l’Ente, esso non 

costituisce né un'offerta contrattuale né una sollecitazione a presentare offerta. 

Con lo stesso Avviso non è indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale e, dunque, non sono 

previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, trattasi di mera indagine 

conoscitiva, non vincolante per l’Ente, finalizzata all'individuazione di operatori economici da consultare nel 

rispetto dei principi di economicità, efficacia, imparzialità, parità di trattamento, trasparenza, proporzionalità 

ai sensi del Codice dei Contratti Pubblici. 

Il presente documento non costituisce avvio di procedura di gara pubblica né proposta contrattuale, ma viene 

pubblicato al solo fine di eseguire indagine di mercato a scopo puramente esplorativo, non vincolando in 

alcun modo questo Comune. 



 

L’Amministrazione si riserva di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente avviso 

esplorativo e di non dare seguito all'indizione della successiva procedura negoziata per l'affidamento del 

servizio.  

La successiva eventuale procedura di affidamento si svolgerà interamente mediante l'utilizzazione del 

sistema telematico di e-procurement della Regione Autonoma della Sardegna (Sardegna CAT), secondo le 

prescrizioni di cui al D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36 e nel rispetto delle disposizioni di cui al D.lgs. n. 82/2005 

(Codice dell'Amministrazione Digitale), attraverso la pubblicazione di una R.D.O. a cui verranno invitati 5 

operatori. 

In caso di presenza di un numero di istanze di manifestazione di interesse superiore a 5 (cinque), gli 

operatori saranno selezionati attraverso sorteggio sulla piattaforma SardegnaCAT. 

Ai sensi dell’art. 2 comma 3 dell’Allegato II.1 del D.Lgs 36/2023, si procederà attraverso il sorteggio in 

quanto il ricorso ai criteri di cui al terzo periodo risulta impossibile e comporta per la stazione appaltante 

oneri assolutamente incompatibili con il celere svolgimento della procedura. 

L’eventuale estrazione dei soggetti da invitare alla fase successiva, avverrà in seduta pubblica presso la sede 

comunale il giorno 01/12/2025 alle ore 10:00. 

II. STAZIONE APPALTANTE 

Comune di Barrali – Area Tecnica – Via Cagliari n. 9 - 09040 Barrali (CA). 

PEC: protocollo.barrali@pec.comunas.it 

Indirizzo internet: www.comune.barrali.ca.it 

Posta elettronica: utc@comune.barrali.ca.it 

III. RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO 

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023, è designata quale Responsabile Unico del Progetto l’Ing. Patrizia 

Coraddu. 

IV. OGGETTO DELLE PRESTAZIONI 

La presente procedura ha ad oggetto il servizio di sorveglianza sanitaria ed incarico di medico competente di 

cui al D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii, con particolare riguardo agli articoli 25, 39, 40 e 41 dello stesso Decreto, 

per la sicurezza e la salute dei lavoratori sul luogo di lavoro del personale dipendente.  

L’espletamento dell’incarico prevede in particolare lo svolgimento delle seguenti attività: 

Sorveglianza sanitaria (art. 41 D.Lgs. 81/2008) 

a) Visita medica preventiva intesa a constatare l’assenza di controindicazioni al lavoro cui il lavoratore è 

destinato al fine di valutare la sua idoneità alla mansione specifica;  

b) Visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di 

idoneità alla mansione specifica;  

c) Visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal medico competente correlata ai rischi 

professionali o alle sue condizioni di salute, suscettibili di peggioramento a causa dell'attività lavorativa 

svolta, al fine di esprimere il giudizio di idoneità alla mansione specifica;  

d) Visita medica in occasione del cambio della mansione onde verificare l'idoneità alla mansione specifica;  

e) Visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motivi di salute di durata 

superiore ai sessanta giorni continuativi, al fine di verificare l’idoneità alla mansione.  

 

Obblighi del medico competente (art. 25 D.Lgs. 81/2008) 

a) collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione dei 

rischi, anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla 

predisposizione dell'attuazione delle misure per la tutela della salute e dell'integrità psico-fisica dei 

http://www.comune.barrali.ca.it/


 

lavoratori, all'attività di formazione e informazione nei confronti dei lavoratori per la parte di 

competenza;  

b) programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria di cui all'art. 41 del D. Lgs. 81/2008 attraverso 

protocolli sanitari definiti in funzione dei rischi specifici e tenendo in considerazione gli indirizzi 

scientifici più avanzati;  

c) istituire, aggiornare e custodire, sotto la propria responsabilità, una cartella sanitaria e di rischio per ogni 

lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria.;  

d) consegnare al datore di lavoro, alla cessazione dell'incarico, la documentazione sanitaria in suo possesso, 

nel rispetto delle disposizioni di cui al D. Lgs. 30.06.2003, n. 196, e con salvaguardia del segreto 

professionale;  

e) consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, la documentazione sanitaria in suo 

possesso e fornirgli le informazioni riguardo la necessità di conservazione;  

f) fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti e, nel 

caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessità di sottoporsi ad accertamenti 

sanitari anche dopo la cessazione dell'attività che comporta l'esposizione a tali agenti. Fornire, altresì, a 

richiesta, informazioni analoghe ai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza;  

g) informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all'art. 41 e a 

richiesta dello stesso, rilasciargli copia della documentazione sanitaria;  

h) comunica per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all'art. 35, al datore di lavoro, al responsabile del 

SPP dei rischi, al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, i risultati anonimi collettivi della 

sorveglianza sanitaria effettuata e fornire indicazioni sul significato di detti risaltati ai fini dell'attuazione 

delle misure per la tutela della salute e della integrità psico-fisica dei lavoratori;  

i) visita gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa che stabilisce in base alla 

valutazione dei rischi; la indicazione di una periodicità diversa dall'annuale deve essere comunicata al 

datore di lavoro ai fini della sua annotazione nel documento di valutazione dei rischi;  

j) partecipa alla programmazione del controllo dell'esposizione dei lavoratori i cui risultati gli sono forniti 

con tempestività ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria. 

Le visite mediche sanitarie periodiche per il personale dovranno prevedere: 

- Visita medica specialistica; 

- Spirometria; 

- Ecg; 

- Audiometria; 

- Esami di laboratorio di routine; 

- Eventuali narcotest obbligatori per mansioni di autista e operatore mezzi; 

- Eventuali alcooltest per lavori in quota superiori a m 2; 

Il Servizio è riconducibile, secondo il vocabolario di classificazione europeo di identificazione dell’oggetto 

dei contratti pubblici, al CPV: 85141000-9 – “Servizi prestati da personale medico”. 

V. MODALITÀ DI AFFIDAMENTO  

L’eventuale affidamento del servizio di cui trattasi viene disposto mediante indizione di gara (R.D.O.) da 

esperirsi sulla piattaforma di e-procurement della Regione Sardegna, Sardegna Cat, mediante procedura 

negoziata, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera e) del D.Lgs 36/2023.  

La gara è esperita con il criterio del minor prezzo, determinato mediante massimo ribasso percentuale.  

Il ribasso di cui sopra è unico ed è applicato ai singoli prezzi indicati nella sottostante Tabella A. 

VI. DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico ha durata di 2 (due) anni consecutivi, eventualmente prorogabile per ulteriori 2 anni, a decorrere 

dal 01.01.2026 fino al 31.12.2027. 

VII. ORGANICO DEL COMUNE 



 

L’organico del Comune di Barrali sul quale dovrà essere effettuato il servizio di sorveglianza sanitaria è 

attualmente composto da 9 lavoratori. 

Resta inteso che il numero di lavoratori sopra indicato può essere suscettibile di variazioni in aumento o in 

diminuzione. 

 

VIII. IMPORTO A BASE DI GARA E MODALITÀ DI DETERMINAZIONE DEL 

CORRISPETTIVO 

L’importo complessivo presunto del servizio posto a base di gara, per la durata di 2 anni, è pari a € 2.860,00 

(euro duemilaottocentosessanta/00) IVA esente, comprensivo di eventuali contributi alle casse professionali 

e di ogni altro onere di legge, come rappresentato nella sottostante Tabella A. 

La spesa è finanziata con risorse proprie del Comune. 

Tabella A – Determinazione dei costi 

Prestazioni richieste Prezzo a base d’asta Q.tà 2026 Importo 2026 Q.tà 2027 Importo 2027 

Servizio Medico Comp. € 600,00  1  € 600,00  1  € 600,00  

Visita Medica dipendenti € 120,00  4  € 480,00  6  € 720,00  

Visita medica operai € 120,00  1  € 120,00  1  € 120,00  

Narcotest € 50,00  1  € 50,00 1  € 50,00  

Alcoltest € 30,00  2  € 60,00 2  € 60,00  

TOTALE      € 1.310,00     € 1.550,00  

   
TOTALE BIENNIO 2026-2027  € 2.860,00  

 

IX. MODIFICA DEL CONTRATTO IN CORSO DI ESECUZIONE 

Opzione di proroga del contratto: la stazione appaltante si riserva la facoltà di prorogare il contratto ai 

sensi dell’art. 120, comma 10 del D.Lgs 36/2023, alle medesime condizioni, per ulteriori due anni. 

L’importo stimato di tale opzione è pari a € 2.860,00. 

In casi eccezionali, il contratto in corso di esecuzione può essere inoltre prorogato per il tempo strettamente 

necessario alla conclusione della procedura di individuazione del nuovo contraente se si verificano le 

condizioni indicate all’articolo 120, comma 11, del Codice. In tal caso il contraente è tenuto all’esecuzione 

delle prestazioni oggetto del contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni previsti nel contratto. 

Ai fini dell’art. 14, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, il valore complessivo massimo stimato dell’appalto 

(comprensivo del periodo di eventuale rinnovo) ammonta ad € 5.720,00, IVA esente, comprensivo di 

eventuali contributi alle casse professionali e di ogni altro onere di legge. 

X. LUOGO DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO 

Qualora le visite dovessero interessare un numero di lavoratori maggiore o uguale a 4, queste dovranno 

essere eseguite presso la sede del Comune di Barrali in via Cagliari n. 9.  

In caso contrario, le prestazioni dovranno svolgersi presso idonea struttura medica, che sia nella disponibilità 

del professionista, ubicata ad una distanza massima dal comune di Barrali compresa entro 50 km.  

XI. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  

Possono manifestare interesse i soggetti di cui all’art. 65 del Codice dei Contratti Pubblici che non ricorrono 

nei motivi di esclusione di cui agli articoli dal 94 al 98 dello stesso Codice e che si trovano in possesso dei 

seguenti requisiti minimi: 

a) Requisiti di idoneità professionale (art. 100, comma 1, lett. a): 

 se persona fisica: possesso dei requisiti di cui all’art. 38 del D. Lgs 81/2008 e ss.mm.ii., per la figura 

del medico competente, con iscrizione nel relativo elenco nazionale da almeno 3 anni; 



 

 se soggetto giuridico: iscrizione nel registro imprese della competente CCIAAA per lo svolgimento 

del servizio in oggetto (in questo caso si dovrà indicare il professionista in possesso dei requisiti 

previsti dall'art. 38 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., per la figura del medico competente, con iscrizione 

nel relativo elenco nazionale da almeno 3 anni); 

b) Requisiti di capacità tecnico/professionale (art. 100, comma 1, lett. c): 

 avere effettuato, nel triennio precedente (2022-2023-2024), almeno 3 servizi analoghi a quello 

richiesto nel presente Avviso, in favore di Enti Pubblici o soggetti privati (art. 100, comma 11, del 

Codice). 

XII. TERMINI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE  

Gli operatori che sono interessati a partecipare dovranno caricare la propria istanza, corredata di copia del 

documento di identità del dichiarante in corso di validità, sulla Piattaforma SardegnaCAT alla procedura 

rfi_13178 entro le ore 23:59 del giorno 30/11/2025, utilizzando il modello A allegato al presente Avviso, 

compilato e firmato digitalmente dal legale rappresentante. 

Si rammenta che gli operatori economici interessati dovranno essere regolarmente registrati sulla piattaforma 

"Sardegna CAT" e dovranno essere iscritti alla seguente categoria merceologica: AE32 - "Servizi di 

sorveglianza sanitaria dei dipendenti”. 

Per eventuali chiarimenti è possibile trasmettere i quesiti attraverso la sezione messaggistica della 

Piattaforma SardegnaCAT.  

XIII. TRATTAMENTO E COMUNICAZIONE DEI DATI PERSONALI 

Facendo riferimento all’art. 13 del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 

27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, si 

precisa che: 

a) titolare del trattamento è il Comune di Barrali ed i relativi dati di contatto sono i seguenti: PEC 

protocollo.barrali@pec.comunas.it, tel. 0709802631; 

b) il Responsabile della protezione dei dati Data Protection Officer (RPD-DPO) è Avv. Ivan Orrù ed i 

relativi dati di contatto sono i seguenti: PEC privacy@pec.comune.it, mail privacy@comune.it; 

c)  il conferimento dei dati costituisce un obbligo legale necessario per la partecipazione alla gara e 

l’eventuale rifiuto a rispondere comporta l’esclusione dal procedimento in oggetto; 

d)  le finalità e le modalità di trattamento (prevalentemente informatiche e telematiche) cui sono destinati i 

dati raccolti ineriscono al procedimento in oggetto; 

e)  l’interessato al trattamento ha i diritti di cui all’art. 13, comma 2, lett. b), tra cui quello di chiedere al 

titolare del trattamento (sopra citato) l’accesso ai dati personali e la relativa rettifica; 

f)  i dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori del Comune di Barrali implicati nel 

procedimento, o dai soggetti espressamente nominati come responsabili del trattamento. Inoltre, potranno 

essere comunicati a: i concorrenti che partecipano alla gara, ogni altro soggetto che abbia interesse ai 

sensi del decreto legislativo 36/2023 e della legge n. 241/1990, i soggetti destinatari delle comunicazioni 

previste dalla legge in materia di contratti pubblici, gli organi dell’autorità giudiziaria. Al di fuori delle 

ipotesi summenzionate, i dati non saranno comunicati a terzi, né diffusi, eccetto i casi previsti dal diritto 

nazionale o dell’Unione europea; 

g)  il periodo di conservazione dei dati è direttamente correlato alla durata della procedura d’appalto e 

all’espletamento di tutti gli obblighi di legge anche successivi alla procedura medesima. Successivamente 

alla cessazione del procedimento, i dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione 

della documentazione amministrativa; 

h)  contro il trattamento dei dati è possibile proporre reclamo al Garante della privacy, avente sede in Piazza 

Venezia, n. 11, 00187, Roma - Italia, in conformità con le procedure stabilite dall’art. 57, paragrafo 1, 

lettera f) del regolamento (UE) 2016/679. 



 

 

Il presente avviso è pubblicato sul sito internet dell’Ente al seguente indirizzo 

http://www.comune.barrali.ca.it, e sul Sito Regione Autonoma della Sardegna – Comunas, per un periodo 

di 15 giorni. 

 

Allegati: 

• A-Istanza manifestazione di interesse 

 

Barrali 13/11/2025  

         Il Responsabile dell’Area Tecnica 

               Ing. Fabio Pili 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

\\srv-storage\tecnico$\00_tecnico\07 sicurezza sul lavoro\03 incarico medico competente\2026-2027\manifestazione d'interesse\avviso per 

manifestazione di interesse.rtf 


		2025-11-13T12:33:22+0100
	Fabio Pili




