
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

Affari generali;

Archivio;
Predisposizione gestione bilancio

della Direzione Generale;
Programmazione e erogazione

contributi convegni e seminari e

esame rendiconti;
Organizzazione convegni;

Istruttoria atti a seguito di attentati ad
amministratori pubblici e vigilanza

rapporti assicurativi;
Contributi agli elettori emigrati;

Relazioni con il pubblico;
Consulenza legale e rogiti per tutti i

 servizi della Direzione generale;

Adempimenti del D. Lgs. 626/94.

SERVIZIO

AFFARI GENERALI

Coordinamento e raccordo delle attivita' inerenti

al decentramento e al federalismo amministrativo,
alla riforma della Regione, degli Enti regionali

e del sistema delle autonomie locali;
Attivita' di documentazione e di supporto

in materia di riforma della Regione, degli

Enti regionali e del sistema delle
autonomie locali;

Monitoraggio della legislazione, coordinamento
e raccordo delle attivita' inerenti al riordino e alla

revisione legislativa.

SERVIZIO DELLA

RIFORMA DELLA REGIONE,
E REVISIONE LEGISLATIVA

Coordinamento, gestione e attuazione del sistema informativo

dell'Amministrazione regionale;
Coordinamento, gestione e attuazione del sistema informativo

degli Enti regionali e delle Agenzie;
Realizzazione del Programma per lo sviluppo della

larga banda nel territorio regionale.

Attuazione del Programma "Centri Servizi Territoriali"

SERVIZIO PER IL SISTEMA INFORMATIVO

DI BASE DELL'AMMINISTRAZIONE REGIONALE
(SIBAR) E PER IL SUPERAMENTO

DEL DIGITAL DIVIDE

DIREZIONE GENERALE

DEGLI AFFARI GENERALI

ASSESSORE

UFFICIO DI 

GABINETTO

(art. 26 L.R. 32/88             
  e succ.mod.)

UFFICIO STAFF (art. 26 L.R. 31/98):  1 Dirigente
•Supporto tecnico e amministrativo al vertice politico per competenze ad esso attribuite, negli ambiti e 

modalita’ individuate con Del. G.R. n° 30/10 del 13/09/01

Regione Autonoma della Sardegna

Assessorato degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione 

UFFICIO DEL 

CONTROLLO DI 

GESTIONE

(art.10 L.R. 31/98)

UFFICIO STAFF: 1 Dirigente
•Supporto tecnico e amministrativo al Direttore generale per l’esercizio delle competenze 

ad esso attribuite: definizione ed elaborazione degli atti spettanti al vertice amministrativo 

artt. 9 e 24  L.R. 31/98, verifica stato di avanzamento programmi operativi; rapporti con 

l’ufficio di controllo interno di gestione;comunicazione interna ed esterna

Allegato  D


